.. Compliance
*¢ Group

Wir suchen eine/n

Junior Compliance und Risk Manager/-in (40-60%)

Wir sind eine Boutique, spezialisiert im Bereich Compliance Beratung und Compliance- und Risikomanagement- Dienstleistungen, mit Sitz
in Zug. Ab sofort suchen wir einen Junior Compliance und Risk Manager mit einem breiten Aufgabengebiet mit der Méglichkeit, teilweise im
Homeoffice zu arbeiten.

Anforderungen
e  Studium, Fachhochschule und/oder fachliche Weiterbildung im Risk Management und Compliance

o  Erfahrung im Risk Management und Compliance bei einer Bank, einem Vermdgensverwalter oder einem Fondsmanager
o  Stilsicheres Deutsch und Englisch in Wort und Schrift (einfache Kommunikation in Franzdsisch)
o  Sehr gute Anwenderkenntnisse von MS-Office (Word, Excel und Powerpoint) und der einschlagigen Risk Management Software
o Hohe Flexibilitat, selbstandige, exakte und diskrete Arbeitsweise
Aufgaben

o  Selbstandige Durchfiihrung von periodischen Risikoanalysen im Bereich finanzielle, rechtliche, regulatorische sowie
operationelle Risiken, Risk Controlling und Reporting

o  Mitarbeit bei der Durchfiihrung von Compliance-Kontrollen (Formalitatenkontrolle und Priifung von
Gesellschaftsdokumentationen, Priifung der Einhaltung von Anlagerichtlinien u.a.)

Wenn Sie an dieser Position interessiert sind, bitten wir Sie, lhre Bewerbung auf unserer Website (http://compliancegroup.ch/karriere/)
hochzuladen.

Kontakt

Compliance Group AG
Gartenstrasse 4
6300 Zug

T 0418202828
info@compliancegroup.ch
www.compliancegroup.ch
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